TABLE RONDE :

Mise en ceuvre du Fond compétitif et d’Innovation pour I'Enseignement
Supérieur et la Recherche Scientifique

(Hotel Colbert Antaninarenina, Jeudi 09 Avril 2015 de 09hal1lh)

Ordre de jour :

- Information des Partenaires Techniques et Financiers sur la vision, la politique de
I’'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique par rapport au Plan
National de Développement,

- Présenter les grandes orientations stratégiques du MESupReS

- Exposer les réalisations du MESupReS

- Présenter le rble et la mise en ceuvre du Fonds Compétitif et d’Innovation pour
I’Enseignement Supérieur et la Recherche Scientifique

- Inciter les Partenaires Techniques et Financiers a contribuer au renforcement du
Fonds Compétitif et d’Innovation pour I'Enseignement Supérieur et la Recherche
Scientifique

Apres avoir souhaité la bienvenue a tous les participants a cet atelier, Madame La Ministre a
donné un exposé sur la vision, la politique et la stratégie du Ministére par rapport au Plan
National de Développement.

Madame la Ministre a fait un bref rappel sur I'historique de ce que le Ministére est en train
de mettre en place. Cette historique s’inspire de la vision du Président de la République :
« Madagascar, une nation moderne et prospeére ».

Les objectifs sont de produire des:

(i) sortants de I’Enseignement Supérieur qui soient compétitifs, créatifs et
employables dans I’économie nationale, régionale voire internationale

(ii) résultats de recherche qui répondent au mieux aux besoins du développement
national. Ainsi ces objectifs visés doivent correspondre a des nouvelles orientations
stratégiques qui favorisent une meilleure intégration de I'Enseignement Supérieur et
de la Recherche Scientifique dans le paysage de développement économique et
social.

Le Ministére de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique a ainsi engagé
plusieurs grands chantiers de travail qui exigent des innovations, dans les relations a
déployer avec des partenaires a l'instar du projet POLE STAGE AND job qui a vu les
étudiants dans leur intégration dans le monde professionnel ou encore a travers des
activités les centres nationaux de recherche qui créent de plus en plus de partenariats avec
les secteurs de production, utilisateurs de résultats de recherche. C'est dans cet objectif



gue le Ministere investit également dans le capital humain en activant le basculement de
I’Enseignement Supérieur dans le systéme LMD, systeme qui met un accent particulier sur
la professionnalisation.

- Par ailleurs, la stratégie nationale de la recherche validée en 2013 définit les
nouvelles orientations de recherche qui répondent aux besoins de I'’économie nationale et
de la société et qui s'ouvrent vers le secteur de développement tels que les énergies
renouvelables, la santé utilisant la biodiversité malagasy, I'agriculture et la sécurité
alimentaire, le changement climatique et les stratégies d’atténuation et d’adaptation et qui
sont les quatre premieres thématiques bénéficiant a I’heure actuelle du plan directeur de
la Recherche. Ces plans directeurs ont été élaborés grace a I'appui du projet PARRUR de la
Coopération Frangaise.

- Ainsi, dans un contexte de rareté de ressources financiéres et pour faire face aux
enjeux que supposent les objectifs, Madagascar, a l'instar d’autres pays, se propose ainsi
de se doter d’'un mécanisme de fonds compétitif qui permettra d’orienter les ressources
financiéres vers les projets les plus a méme de produire des résultats pertinents.

- Monsieur le Directeur Général des Orientations Stratégiques et des Affaires Sociales a
présenté les orientations stratégiques adoptées par le MESupReS pour atteindre I'Excellence
par I'Innovation. Pour ce faire, il préconise la DELOCALISATION pour atteindre la paix sociale.
Le Ministere, en innovant, vise d’un c6té a satisfaire les besoins du marché c'est-a-dire les
utilisateurs de I’enseignement supérieur, de I'autre c6té par la valorisation des produits de la
recherche booste la création d’emploi.

- Monsieur le Directeur Général de I'Enseignement Supérieur a présenté les objectifs,
et les activités comportant les réalisations notamment la poursuite et le renforcement de la
mise en ceuvre du LMD. Ces activités s’articulent essentiellement autour des taches des
Commissions telles que la Commission Nationale d’Habilitation, la Commission de Référence
pour les Formations en Médecine, la Commission Nationale Universitaire et de la Recherche
Scientifique, la Commission Nationale d’Accréditation et la Commission Nationale
d’Accréditation. Le Directeur Générale de I'Enseignement Supérieur a également parlé des
réalisations et perspectives du Ministere pour I'opérationnalisation de ce systeme LMD.

- Madame Le Directeur Général de la Recherche Scientifique a mis I'accent sur la
Recherche Scientifigue dans le contexte de la stratégie nationale de la recherche a
Madagascar, notamment sur les besoins et les constats, les orientations ainsi que sur les
quatre plans directeurs prioritaires tels que I|’énergie renouvelable, la santé et la
biodiversité, I'agriculture, 'environnement et le changement climatique. Elle a aussi parlé du
budget de la contribution de I'Etat a la recherche qui est de I'ordre de 0,04% du budget
globale.



- Monsieur le Directeur d’Appui a la Réforme de I'Enseignement Supérieur et de la
Recherche Scientifique a présenté I'historique du projet concernant le Fonds Compétitif. Le
démarrage de ce Fonds remonte au 2009. En 2012, la Banque Mondiale a accordé un
financement qui a permis d’engager un consultant national pour étudier la faisabilité de ce
projet. Le Fonds Compétitif de I'Innovation pour I'Enseignement Supérieur et la Recherche
Scientifique concerne 3 types de programme qui sont (i) I'Initiative Innovante (entre 20
millions et 50 millions d’Ariary), (ii) le projet mobilisateur (entre 100 et 200 millions d’Ariary)
et (iii) le Pole d’'Innovation et d’Excellence (entre 0,5 et 1 Milliard d’Ariary). Il a souligné
également qu’apres la tenue de la présente table ronde, il sera procédé a la mise en place
d’un Conseil National de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique pour
servir de plateforme entre les PTFs, le Ministere et les différentes parties prenantes. Enfin, il
est envisagé le lancement d’appel d’offre pour le projet mobilisateur pour la formation et la
recherche.

DISCUSSIONS ET RECOMMANDATIONS

Les partenaires Nationaux et Internationaux, en l'occurrence le Bureau International de
Travail, la Banque Africaine pour le Développement et la Banque of Africa de Madagascar
ont demandé de faire circuler le Document de projet pour leur permettre de répondre
officiellement sur leur contribution.

Le représentant de la BAD a mis I'accent sur I'effort qu’il faudrait pour I'amélioration du
point d’entrée voir de I'acces a I'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique.

Quant au probléme de compétitivité des sortants diplomés sur le marché international, il
serait nécessaire de revoir I'équivalence des diplomes délivrés par les Etablissements
d’Enseignement Supérieur a I’échelle internationale.

Pour ce qui est du Baccalauréat, le Ministére se penche actuellement sur sa réforme. Ce
point va étre discuté lors du bilan que se tiendra au mois de novembre 2015.



LISTE DE PARTICIPANTS présents DU FONDS COMPETITIF DU 09/04/2015

PARTICIPANTS

NOMBRE

Ministére de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Le Ministre de I'Enseignement Supérieur

Directeur Général de 'Enseignement Supérieur

Directeur Général de la Recherche Scientifique

Directeur Général des Orientations Stratégiques et des affaires sociales

Directeur Général de la Maison de Communication Universitaire

Directeur d’Appui a la Réforme de I'Enseignement Supérieur et de la
Recherche Scientifique
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Directeur de I'Enseignement Supérieur Public et Privé

Directeur National des CEuvres Sociales et Universitaires

Directeur DEERAF

Directeur Du Systéme Informatique

Directeur de DSI

Directeur de SPORT
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SOUS TOTAL

Autres Ministeres

Représentant du Ministere des Finances et du Budget

Représentant du Ministere de I’Education Nationale

Représentant du Ministere de I'Enseignement Technique

SOUS TOTAL
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Institutions de Formation et de Recherche

Présidents des Universités (M/GA-FIANAR-TANA-VP TULEAR)

D

Directeur Généraux des IST (TANA-DIEGO-AMBOSITRA)

w

Directeur de Centres Nationaux de Recherche (IMVAVET-CIDST-
CNRE-CNRIT-INSTN-PBZT-CNARP-FOFIFA)

Le Président du SECES

SOUS TOTAL

Institutions d’Etat

Président de la Commission Enseignement Supérieur et Recherche
Scientifique aupres de I’Assemblée Nationale

SOUS TOTAL

Partenaires Internationaux

Représentant de la coopération Francaise

Représentant du projet PARRUR

Représentant Banque Africaine de Développement

Représentant du BIT
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Représentant DE L'IRD 2
Représentant DE LA REPUBLIQUE DE Corée 1
Représentant DE LA REPUBLIQUE Fédérale d’ALLEMAGNE 1
Représentant DE I'INDONESIE + son Protocole 2
DGA BOA MADAGASCAR 1

SOUS TOTAL 11

TOTAL participants

46




